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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 11, 12, 13, 16 fraccion Il, 18, 20 fracciones |, I, VI,
X, XX 'y XXV, y 27 fracciones XXIX, XXX, XXXIIl y XXXIV, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 7 fraccion I, Inciso N) numeral 4, 110 fraccion XXXIII, y 112
TER fracciones I, I, V, X y XII, del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, asi como en los Lineamientos para la Dictaminacion y Registro de Estructuras Organicas
de la Administracion Publica de la Ciudad de México, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el 24 de julio de 2020; en cumplimiento a lo dispuesto en el “Decreto por el que se reforman diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México”, asi
como en el “Decreto por el que se abroga el Reglamento del Consejo de Honor y Justicia del Sistema
Penitenciario de la Ciudad de México, publicado el 25 de enero de 2017 en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal No. 251 y se expide el Reglamento de los Organos Colegiados de Honor y Justicia de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México”, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 01
de diciembre de 2022; y en atencién a lo solicitado en los oficios numero SSC/OM/0081/2023 y
SSC/OM/0104/2023, recibidos por medios electrénicos, respectivamente, el 23 y 30 de enero de 2023,
mediante los cuales se requiere la reestructuracion organica a costos compensados de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, con un costo total anual de la estructura de $759,703,035.40 (Setecientos cincuenta y
nueve millones setecientos tres mil treinta y cinco pesos 40/100 M.N.).

El presente dictamen no requiere de la Opinién de Suficiencia Presupuestal emitida por la Subsecretaria de
Egresos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, ello en apego al Lineamiento Décimo Segundo, inciso
e) que sefiala: “En el caso de que la propuesta sea Unicamente de cambios de denominacion de puestos o
jerarquizacion sin cambios de niveles no sera necesaria dicha Opinién”.

Con base en lo anterior la Direccion Ejecutiva de Dictaminaciéon y Procedimientos Organizacionales, una vez
analizada la propuesta remitida y cumplidos los requisitos aplicables, determina procedente emitir de manera
electronica el presente Alcance; cuyos movimientos se describen en el Anexo |, asimismo se le adjunta el
Anexo Il que contiene el Organigrama con folio SSC/001/160123 de la Subsecretaria de Desarrollo
Institucional, con un total de 100 (cien) plazas.

Todo lo anterior, modifica el Dictamen nimero D-SSC-21/181021 emitido por la Secretaria de Administracion
y Finanzas a la Secretaria de Seguridad Ciudadana, comunicado mediante oficio
SAF/DGAPYDA/DEDYPO/0700/2021 del 05 de noviembre de 2021; se expide el presente con vigencia a
partir del 16 de enero del 2023.

Quedando bajo responsabilidad de esa Secretaria, llevar a cabo los ajustes y acciones administrativas que
correspondan a fin de dar cumplimiento al Reglamento de los Organos Colegiados de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.
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Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle mi consideracién distinguida.
DGAP230003635 DGAP230004814
RJP/IJC.

F-13-ALC-0123

ATENTAMENTE

RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
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ANEXO |

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
En la Subsecretaria de Desarrollo Institucional:

CAMBIO DE NOMENCLATURA
Puesto Anterior vae.l Puesto Actual Nivel
Anterior Actual
Direccion General de la Comision Direccién General de los Organos
.. 45 . . . 45
de Honory Justicia Colegiados de Honory Justicia

De la Direccién General de la Comisién de Honor y Justicia a la Direccién General de los Organos
Colegiados de Honor y Justicia:

CAMBIO DE ADSCRIPCION
Cantidad Denominacion del Puesto Nivel
1 Direccion de Procedimientos Disciplinarios 40
1 Direccion de Cumplimientos 40
2 TOTAL

El presente Alcance queda inscrito en el Registro de Estructuras Organicas de la Administracién Publica de la
Ciudad de México a cargo de la Direccion Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales de la
Direccion General de Administracion de Personaly Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion
y Finanzas y modifica el Dictamen nimero D-SSC-21/181021 emitido por la Secretaria de Administracién y
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Finanzas a la  Secretaria de  Seguridad Ciudadana, comunicado mediante oficio
SAF/DGAPYDA/DEDYPO/0700/2021 del 05 de noviembre de 2021.

Se adjunta, como parte integral del presente Alcance, 1 (un) organigrama que refleja la organizacion y
adscripcion de las areas correspondientes, Alcance que esa Secretaria de Seguridad Ciudadana debera hacer
del conocimiento de sus servidores publicos; por otra parte con fundamento en el articulo 112 TER fraccién VII
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, se debera
presentar a esta Direccion Ejecutiva, de conformidad con los Lineamientos para el Registro de los Manuales
Administrativos y Especificos de Operacion de la Administracion Pablica de la Ciudad de México, publicados en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 24 de julio de 2020, el Manual Administrativo de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, sefialando los cambios realizados, conforme al presente Alcance.

No omito sefialar que, con motivo del presente, deberan llevarse a cabo las acciones que correspondan a fin de
dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE
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G9xrbxSufm/aqDcklQc10gQZGSUHpXZeJBnL7uJKjlI890jPRIZtiRvaB/oDSEQ(jI3XKd3SeufdH
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LIC. RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
Directora Ejecutiva de Dictaminacion y Procedimientos Organizacionales
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ATENTAMENTE
LIC. RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
Directora Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales
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