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EL DiA 15 RECIBIRAN SU PRIMERA PAGA: OLIVA LOPEZ

Comienza hoy la firma de contratos de
6 mil 125 trabajadores del sector salud

Representan 98% del total del personal citadino //
Llevard dos semanas evaluar al resto // Tendrdn
alza salarial y reconocimiento de sus cotizaciones

ROCIO GONZALEZ ALVARADO

A partir de hoy, 6 mil 125 trabaja-
dores del sector salud de la Ciudad
de México firmarin contrato con
¢l érgano publico descentralizado
(OPD) IMSS-Bienestar, y el 15 de
septiembre recibirin su primer
pago conforme a las nuevas condi-
ciones salariales y laborales.

La secretaria de Salud, Oliva Lg-
pez Arellano, detall6 que se trata de
un avance de 98 por ciento en la con-
tratacion de 6 mil 270 empleados
considerados para esta transicidn,
que contaran, segun su categoria,
con un incremento salarial de hasta
20 por ciento y el reconocimiento
de sus cotizaciones al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (Issste).

“Estamos hablando de que traba-
jadores eventuales, a partir del pri-
mero de septiembre tendrin plaza
de base federal y definitiva que les
da cabertura, estabilidad en el em-
pleo, un conjunto de prestaciones de
ley y una mejoria salarial”, expreso.

En conferencia de prensa con-
junta con el coordinador estatal
del IMSS-Bienestar en la Ciudad
de México, José Alejandro Avalos
Bracho, la servidora publica sefiald
que del restante 2 por ciento del
personal de salud, adn se estd en
la revision de expedientes para
emitir los nombramientos, cuyo
tramite podria llevar alrededor de
dos semanas.

Aseguré que practicamente to-
dos los trabajadores que se encon-
traban contratados por honorarios,
némina 8, Galeno Salud e interina-
tos estdn inscritos en este proceso
de transicién hacia el IMSS-Bienes-
tar, incluidos los gue se habian ma-

nifestade en contra, luego de que
se dio respuestas a sus inquietudes.

Loépez Arellano estimé que serd a
finales de este afio cuando esté todo
listo para la transferencia al IMSS-
Bienestar y se entreguen de mane-

ra oficial las unidades mdédicas, los
equipos y todos los recursos. “Es-
tamos todas las instituciones com-

prometidas a que tiene que ser un
proceso terso y, sobre todo, que no
haya ningiin momento de pérdida o
reduccion de algin servicio™.

Destacd que se mantiene la gra-
tuidad yla universalidad en el servi-
cio, luego de recordar que alrededor
de 20 por ciento de los usuarios de
la red de hospitales piblicos de la
ciudad provienen del IMSS o del
Issste, e incluso de otras entidades.

“Entonces, los seguimos aten-
diendo, los hemos atendido y los
seguiremos atendiendo, pero ¢cudl
es el propdsito de todo este proce-
so de centralizacion?”, preguntd,
y respondi¢: “Fortalecer atin mds
los servicios, dar mucha més certi-
dumbre a la poblacién y ampliar la
capacidad de respuesta”.

Ademis, comentd que se elabo-
ra una propuesta de mejora laboral
para el personal eventual adscrito
al sistema penitenciario que conti-
nuard a cargo de la Secretaria de
Salud, pero con recursos locales, en
el entendido de que también deben
ser incorperados a esta perspectiva
de justicia laboral.

<@ Aspecto del proceso para
gestionar la basificacion del
personal del sector salud
capitalino al IMSS-Bienestar, en
el Centro Cultural Ollin Yoliztli,
ubicado en la colonia Isidro
Fabela. Foto Luis Castillo
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