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DESTINAN

8 MILLONES DE PESOS A
REINSERGION LABORAL

EL OBJETIVO ES BENEFICIAR A 794 PERSONAS PARA FORTALECER SUS
HABILIDADES Y FACILITAR SU REINTEGRACION A LA SOCIEDAD

POR FRIDA VALENCIA

a Ciudad de Me-
xicodestinaocho
millones de pe-
SOs para apoyar
econdmicamen-
tea personas pri-
vadas de la libertad que participen
en actividades productivas y pro-
gramas de capacitacion dentrode

centros penitenciarios, como parte
de una estrategia enfocada en la
reinsercion social.

El programa contempla benefi-
ciara794 personasinternas, quie-
nes recibiran apoyos economicos
a cambio de su participacion en
labores como panaderia, costu-
ra, lavanderia, serigrafia, limpieza,

mantenimiento, asi como labores
educativas, culturalesy deportivas.
Estasaccionesbuscannosologe-
nerar ingresos, sino fortalecer ha-
bilidades laborales que faciliten su
integracion ala sociedad.

Dicho esquema establece que
los apoyos econdmicos se entrega-
ran de manera mensual, tomando
comobaseel salariominimovigente
en la CDMX y el nimero de horas
trabajadas.

Ademas dela compensacion, el
programa buscaincidiren factores
estructurales vinculados a la rein-
cidencia delictiva, como la falta de
experiencialaboral,la ausenciade
redes de apoyoy la dificultad para
generaringresos al salirde prision.
Enesesentido, la capacitacionyel
trabajo dentro delos centros peni-
tenciarios son considerados ejes
clave para reducir estas brechas.

Las actividades sedesarrollaran
enreclusorios preventivos, centros
deejecucion desanciones,centros
dereinserciénsocialylainstitucion
abierta conocida como “Casa de
Medio Camino”, con una distribu-
cion diferenciada de participantes
y recursos seguin las necesidades
de cada centro.

Asimismo, se contemplan me-
canismos de supervision,controlde
asistenciay validacion deactivida-
des, asi como criterios especificos
deseleccion para las personas be-
neficiarias, gue incluyen conducta
favorable, participacion previa en
capacitacion y autorizacian por
parte de comités técnicos internos.

De igual forma, se establecen
causales de baja del apoyo eco-
nomico, entre ellas el incumpli-
miento de actividades, conductas
queponganenriesgolaseguridad,
inasistencias reiteradas o cambios
enlasituacionjuridicadelapersona
privada dela libertad.

Laestrategia tiene unaduracion
anual, es decir, del 1 de enero al 31
dediciembre de 2026,y forma par-
te de las acciones institucionales
orientadas a garantizar condicio-
nes minimas de acceso al trabajo
y capacitacion dentro del sistema
penitenciario de la capital.

Maés alld del apoyo economico,
el programa se plantea como un
instrumento de politica pdblica
que busca reducir desigualdades
alinterior delos centros, promover
ladisciplina laboraly generar condi-
ciones reales dereinsercion,enun
sistema donde las oportunidades
siguen siendo limitadas para una
parte importante de la poblacion
privada de la libertad. @
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® | a poblacion penitenciaria en
CDMX es de 26 mil 787 personas

® Mas de 25 mil son hombres y el
resto son mujeres.

e Ellas enfrentan barreras para
acceder a actividades productivas.
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® Requisi-
tos deben
cumplirlos
solicitantes.

e Centros
de reinser-
cion se con-

templan.
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EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacion de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
de EFINFO, Gni conel

Literarias y Artisticas. EFINFO sélo realiza la presente publicacién por asi haberlo solicit el cliente de de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningtn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacién publica, reproduccion y transmisién pablica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.
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