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COMISARIO GENERAL, LICENCIADO ( M%R HAMID GARCIA HARFUCH, Secretario de
on

Seguridad Ciudadana de la Ciudad de Méxigo, n fundamento en los articulos 21, parrafos noveno y
décimo, y 123, apartado B, fraccién XIII de la fitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41
y 42, apartado A de la Constitucién Politica dgla Giudad de México; 2, 11 fraccidn I, 16 fraccién XVI y
parraf6 segundo, y 18 de la Ley Orgénica del Bbder gjecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad
de México; 1, 5, 7, 18 fracciones II, IV y VII§ 55 parrafo segundo, 82, 88 y 92 de la Ley del Sistema de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de Méxi; 1,41, 121, 122, 125, 128 y 129 de la Ley de Centros
Penitenciarios de la Ciudad de Meéxico; 1, 3, 5% 6, 7,3 8,19,23 y24 dela Ley Orgénica de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de Méxicp; 1, 3, 5, 6, 8 fracciones III, X Bis y XII del Reglamento
ana de ﬁCiudad de México; 6 y 53 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Policia de Proxi fidad dé la Ciudad de Meéxico; asi como 65,67, 68, 116y 118
del Reglamento de la Ley de Centros Penitenarios%le la Ciudad de México, y
CONSIBERANDO
2 i

Que las y los integrantes de la Secretaria de S‘urid" Ciudadana de la Ciudad de México rigen su actuacion
por los principios de legalidad, objetividad, _ ciengia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos, conforme a lo dispuesto por la Constitucitn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

_" puﬁlicaron en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico,

de México, donde se incorporaron a la Secrefl
otras, las funciones de regular, operar y admig

parte de la funcion de seguridad ciudadana, la Secretaria tendra bajo su direccién y responsabilidad el cuerpo
de vigilancia y custodia de los Centros Peniten CEAL

‘Social y Centros Especializados, organizadgy jers
Reglamento y demés disposiciones legales apli‘_
gc') la Ley de Centros de Reclusién para el Distrito Federal
y se expidid la Ley de Centros Penitenciarios o,, la Ciudad de México, que establece en su articulo Sexto
Transitorio que, los recursos humanos, materiafes, técnicos y tecnoldgicos, asi como los bienes muebles e
inmuebles asignados a la Secretaria de Gobie

de México. Asi mismo, el articulo Décimo 8"3 do Transitorio refiere que la Secretaria de Seguridad

Ciudadana deberd establecer las bases para liﬁrgéﬁizacién y operacién del Servicio Profesional de Carrera
de las y los integrantes del Sistema Peniten fario.fg que se refiere la Ley de Centros Penitenciarios de la
Ciudad de México y que los procesos de ‘?form ieidn, actualizacién y especializacién de las personas
integrantes del Sistema Penitenciario se alingaran :%@rograma de Profesionalizacién y al Programa Rector
de Profesionalizacién de la Universidad de Policia@e la Ciudad de México.
: B

Que el 01 de octubre de 2021, se publicé eg la Gaceta ﬁcial de la Ciudad de México, el Decreto por el que
se Reforman, Adicionan y Derogan dz've:;jés disposicion%xg del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de
la Administracién Piblica de la Ciudad de Meéxico, por el cual se separé a la Subsecretaria del Sistema
Penitenciario de la estructura orgénicase la Secretaria de Gobierno local.
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Que el 18 de octubre del 2021, fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Decreto por
el que se Reforman, Adicionan y Derogan diversas disposigigges del Reglamento Interior de la Secretaria

de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, por el gfie, egt; cumplimiento a lo ordenado por la Ley de
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, se integfa la Subsecretaria del Sistema Penitenciario a la
estructura orgénica de la Secretaria de Seguridad Ciuda' na de ;ﬁ Ciudad de México.

Que con fecha 01 de diciembre del 2022, se publico en#la Gacete@Oﬁcml de la Ciudad de México el Decreto
por el que se Reforman diversas disposiciones del Rﬁglament :del Servicio Profesional de Carrera de la
Policia de Proximidad de la Ciudad de México, dondg se incorgerd la Carrera Penitenciaria definida como
el instrumento bésico para la formacion del personal c% segurldigl y custodia, en los Centros Penitenciarios
de la Ciudad de México, para quienes es obligatori@l y permanente para cumplir con I los principios de
actuacion. y comprende los procedimientos de selecgion, ingréso, formacidn, certificacion, capacitacion,
reconocimiento, actualizacion, evaluacion, permaner :-*'i a, plOUlOElOI’l y la remocion o baja del servicio.

f 2

.

Que mediante Acuerdo 07/XL/16 publicado en el D%r:o Oﬁc;él de la Federacion el 09 de septiembre del
2016, se publicaron los Lineamientos para la emision €el CBltlffb‘ldO Unico Policial, donde en sus Articulos
Tercero y Cuarto Transitorios, se establecié comol fecha pma que la totalidad de integrantes de las

instituciones de seguridad publica contaran con el Ce 1ﬁcado I%nco Policial, el plazo de tres afios contados
a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos. % g

Que con fecha 17 de julio del 2019, se publicé en el D 1o Oﬁalai de la Federacion el Acuerdo 08/XLIV/19
mediante el cual se emitié el Acuerdo por el que jse 1efm§ma el Articulo Tercero| Transitorio dgSies
Lineamientos para la emisién del Certificado Unico gghcnu donde se establece que las mstitumo S s

seguridad publica, en un plazo de DIECIOCHO ME

deberan cumplir los requisitos para que sus integrantegjobtengan el Cert1ﬁcado Unico Policial por pa¥ishtie

los Centros de Evaluacién y Control de Confianza cort sponﬁentes
; 3

Que con fecha 23 de julio del 2021, se public6 en el Diaio ?ficial de la Federacion el Acuerdo 1/V-SEECRE!

por el que se reforman los articulos 6, 20, Tercero y Sexd 0 Transitorios de los Lmeamleﬂnt{)b para ]a"éﬁ

del Certificado Unico Policial, donde entre otros, se- a c‘,'&do ampliar el plazo establecido para %1&\

instituciones de seguridad publica federales, con excepeidon de la Guardia Nac1on%1 de las entidathes®

federativas y municipales cumplan los requisitos para la @fpedicion del certificado al cien por ciento de sus

integrantes, con vencimiento al 31 de marzo de 2022.

i

Que con fecha 23 de diciembre del 2022, se publico grgel Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo
0S/XLVIII/22, donde se establecié que los elementos fefas Instituciones de Seguridad Publica deberdan
cumplir con los requisitos para que obtengan el Certificado Unico Policial por parte de los Centros de

Evaluacion y Control de Confianza correspondientes, gl 31 ¢e mayo de 2024,

Que el articulo 39, apartado B, fraccion VIII de la Le Gener:g,l del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
establece que corresponde a la Federacion, a las Entfdades Fegerativas y a los Municipios, en el ambito de
sus respectivas competencias, entre otros, abstenersg de contr aﬁgr y emplear en las Instituciones Policiales a

personas que no cuentan con el registro y certifjcado em1t1d0§po1 el centro de evaluaciéon y control de
confianza respectivo.
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Que el articulo 96 de la Ley General del Sistemng ¢Nacional de Seguridad Publica, establece que la
certificacion es el proceso mediante el cual los integfahtes de las Instituciones Policiales se someten a las
evaluaciones periédicas establecidas por el Centro défentrol de Confianza correspondiente, para comprobar
el cumplimiento de los perfiles de personalidad, étich s,ii ocioeconémicos y médicos, en los procedimientos
de ingreso, promocion y permanencia, asi mismo -'esiblece que las Instituciones Policiales contrataran
Unicamente al personal que cuente con el requisitofdefcertificacién expedido por su centro de control de
confianza respectivo. b §
§
Que el Sistema Penitenciario es un conjunto de nak ‘% Juridicas e instituciones del Estado que tiene por
objeto la supervisién de la prisién preventiva y la giecucion de sanciones penales, asi como de las medidas
de seguridad derivadas de una sentencia. Est4 organizado sobre la base del respeto de los derechos humanos,
trabajo, capacitacion para el mismo, educacion, salfid ?O deporte, como medios para lograr la reinsercion de
la persona sentenciada a Ia sociedad, asi como pro f los medios para que no vuelva a delinquir.

A 2
Que a la persona titular de la Secretaria de® Seguridad Ciudadana le corresponde garantizar el
funcionamiento, operacién y administracién del Sistema Penitenciario, asi como gjercer el mando directo,
operativo y funcional de las policias adscritas a la Skcfetaria en los términos de las disposiciones aplicables.

ESTABLECE LA METODOLOGIA PARA LA
B URIDAD Y CUSTODIA TRANSFERIDO A LA
N8 DE LA CIUDAD DE MEXICO, AL SERVICIO
ARTA.

Or objeto establecer la metodologia para la incorporacién
¢ I Secretaria de Seguridad Ciudadana de [ Ciudad de
feficiaria, mediante la obtencién del Certificado Unico

SEGUNDO. — Las disposiciones del presente 'f""- son de observancia general y bbligatoria para el
personal de seguridad y custodia transferido a la Secre: aria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México,

asi como para las Unidades Administrativas y Bnide des Administrativas Policiales que intervienen en el
proceso que se sefiala. 3

TERCERO. - Para que ¢l personal de segurfdad y custodia del Sistema Penitenciario transferido a la
Secretarfa de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de M%cico, sea incorporado al Servicio Profesional de
Carrera Penitenciaria, debera acreditar las eta jas para lalobtencion del Certificado Unico Policial, para lo
cual, la Subsecretaria del Sistema Penitencis o, solicitatd a la Universidad de la Policia de la Ciudad de
Meéxico la programacién para el personal de sepuridad y c%odia a fin de que realice el Curso de Nivelacién
0 cualquier otra modalidad de formacién inicid] que apruebe '§I Secretariado Ejecutivo del Sistemna Nacional
de Seguridad Publica. b

pgrsonal transferido -apruebe el proceso de preparacion tedrico-
g, juridicos y técnicos, a fin de que desarrollen y adquieran los

Dicho curso tiene como finalidad que el
practico basado en conocimientos sociale
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estudios, habilidades y actitudes necesarias para cumpln con las tareas a desempeflay,

funciones y responsabilidades.

'CUARTO. - La Universidad de la Policia de la Ciudal de ¥éxico realizar las gestions

de la Evaluacion del Desempefio Académico del pet C)nal db seguridad y custodia trans
en el proceso de evaluacién integral de su desemp ;10 durame el Curso de Nivelacion.

QUINTO. - Por su parte, la Direccién General: del Cen ‘t) de Evaluacion y Contrd
coordinacidon con la Subsecretaria del Sistema Pﬁémtenmaa‘;,o realizara la programac
Evaluaciones de Control de Confianza al personal *éle segundad y custodia, que consist
evaluaciones médicas, toxicoldgicas, psmologlcas'dei entomo social y patrimonial, as
aplicadas de manera sistematica a efecto de cﬁmplobm y verificar los perfiles dd
desempefiar, cuya finalidad se traduce en la certifigacion delhevaluado

SEXTO. - La Coordinacion General de la Unwegmdad de };ao ‘Policia de la Ciudad de M
General del Centro de Evaluacion y Control de Cﬁanhanza @leberan realizar la carga a PJ|
la informacion sobre los resultados del Curso deit 1ve1a01orr0 formacidn inicial, evalug
académico y evaluaciones de control de conﬁar@za, rLSpeQ'f;wameme asi como hacer
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de acuerdo a sus

2023
—a ;acmc(sco

s para la aplicacién
ferido, que consiste

1 de Confianza, en
16n del proceso de
e en un conjunto de
i como poligraficas
puesto o cargo a

éxico y la Direccion
ataforma México de
cién del desempeiio
del conocimiento la

conclusion de la carga de informacién a la Dir ecmlon Gene;g:al de Carrera Policial.
SEPTIMO. — Con la confirmacion de la carga dg mtonna’mon en Plataforma México, |
de Carrera Policial emitira los Formatos Unlcﬁ?!; de Eva]éuacnon (Fue’s) que correspor

suscnpcmn por parte de la persona titular de la S‘L\bsecretaina de Desarrollo Institucions

%

Una vez suscritos dichos Formatos, serdn remg
Control de Confianza, para la emision del CUP, documﬁmo que acreditard a las y los j {e:
y custodia del sistema penitenciario, como integrantesidel Servicio Profesional de Cajrera Pemtenma ‘

3
que cuentan con los conocimientos, el perfil, 1as“ﬁab1hcfédes y las aptitudes necesarias para el das;ﬁnpqgg [
su cargo.

s

"ﬁ Dir - cion Legh
£ &;" C,u.lwl'ma y
OCTAVO. -LaDireccién General del Centro d”f‘ : vaﬁmcwn y Control de Confianza, rgmitird a la Dﬁ‘&?&"‘ on

General de Carrera Policial, el listado del person q@% obtuvo la Certificacion, y ésta @ su vez, realizara las
gestiones correspondientes para presentar dlChQ§ esultados ante el pleno de la Comisiéon Téenica de
Seleccion y Promocién con la finalidad de genma.rge ‘registro correspondiente.

NOVENO. - Una vez que el personal de segLf dad y custodia cuente con la certificacién respectiva,
p1ocedera su incorporacién a la carrera pemtenc'.la momento en que dicho pelsomal ostentard el grado
jerarquico de “Policia” para el inicio de su Servicil aiProfesional de Carrera en la institugion, de conformidad
con el Reglamento del Servicio Profesional de Cmr@a de la Policia de Proximidad de la Ciudad de México.

E

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrard eni‘ vigor eLdla de su suscripcion.

SEGUNDO. - Con fundamento en los dispﬁesto por lti;%articulos 128 de la Ley de (Jentros Penitenciarios
§ 8

Wi
e
$
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de la Ciudad de México y 68 del Reglamento de lé{ey @entros Penitenciarios de la Ciudad de Meéxico, la*
escala jerarquica del sistema penitenciario estard erganizada conforme a los grados y jerarquias previstos en
el articulo 6 del Reglamento del Servicio P ofesjpnal de?g:anera de la Policia de Proximidad de la Ciudad
de México. S i
5

TERCERO. - La Subsecretaria del Sistema Pe; "tenciaris?iﬁdeberé implementar las acciones necesarias para
que el personal de seguridad y custodia cumpg& con eliobjeto del presente Acuerdo, con la finalidad de
agilizar la implementacién de las acciones esta;'%lecidas e;‘g"j'el mismo hasta su total cumplimiento.

3 A
CUARTO. - Se instruye a la Subsecretaria d§ Desarrollo Institucional para que, a través de la Direccidn

wh

General de Carrera Policial, Direccién Ger;ié‘&al del Centro de Evaluacién y Control de Confianza y

Coordinacién General de la Universidad de Ia#Policfa dg la Ciudad de México, implementen las acciones
descritas en el presente Acuerdo a fin de dar cﬁnplimiexﬁo al objeto del mismo.
4 %

QUINTO. - Se instruye a la Oficialia Mayor para que,_—;'giftravés de la Direccién General de Administracién
de Personal, realice las gestiones correspondiegites que j germitan la actualizacién de la adscripcidon y puesto
0. en el Régistro Nacional de Personal de Seguridad Publica,

E it )

previendo que dichas plazas cuenten con las t%pndicio%lés que permitan realizar movimientos ascendentes
futuros, de conformidad con la escala jerérquidef

de la carrera penitenciaria.
St

3

i

e Asimi de conformidad con el Articulo Séptimo Transitorio de la Ley de Centros Penitenciarios de la
“g B el Ias‘%estiones que se realicen para dar cumplimiento al
‘éﬁ d%ralfs, percepciones y prestaciones sociales previamente
i g }P o, . st
. ,8EXTO. - Lo no previsto en el presente Acuergo serd resuelto por la Comisién Técnica de Seleccién y
'lsq_gap«'mocién de la Policia Preventiva de la Ciudad d’% éxico.

. slativg, .

';’::@ado en la Ciudad de México
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Certificacion No. 1479

EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA 07 DEL MES DE JULIO DE 2023, LA DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE
LA CIUDAD DE MEXICO, CON FUNDAMENTO-EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7 DE
LA LEY ORGANICA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE
MEXICO; 3 NUMERAL 1, INCISO B, 17 FRACCION XII, Y 20 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO. - - = = === ===«

QUE LA PRESENTE COPIA ES UNA REPRODUCCION FIEL Y EXACTA DEL ANTECEDENTE
DOCUMENTAL QUE CORRESPONDE AL “ACUERDO 52/2023 POR EL QUE SE ESTABLECE
LA METODOLOGIA PARA LA INCORPORACION DEL PERSONAL DE SEGURIDAD Y
CUSTODIA TRANSFERIDO A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA
CIUDAD DE MEXICO, AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA PENITENCIARIA”,
MISMO QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA DIRECCION GENERAL, CONSTANTE DE 03
(TRES) FOJAS UTILES, DOS IMPRESAS POR AMBAS CARAS Y LA ULTIMA POR UNA SOLA,
COPIAS QUE ‘SE EXPIDEN DEBIDAMENTE SELLADAS Y COTEJADAS PARA LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR - - - - = = = - s e o

SEC* 4R DE
SEGURIAL FUBLIC
Direccion Leyisiativa
E 7 Consaultiva y de lo
LICENCIADO CESAR MERCADO SUAREZ c¢ontencioso
DIRECTOR LEGISLATIVO, CONSULTIVO Y DE LO CONTENCIQSO

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 16, fraccion III de la Ley Orgénica de la

Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; 68 del Reglamento Interior de la

Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, firma en suplencia de la Directora
General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Expediente: **/2023

De conformidad con los anticules 6 apartado A fraccién 11 de la Constitucién Politica de los Estndos Unidos Mexicanos, 2 fmccion 111, 3, 9, 23 y 31 de 1a Ley de Prolcceion de Datos Personales cn Posesion de Sujetos Obligados de 1
Ciudad de México (LPDPPSOCDMNX), los Sujctos Obligados deben garantizar la confidencialidnd ¢ integralidnd de los datos personales que poscan, can I finalidad de preservar el pleno cjercicio de les derechos twielados de sus
titulares, frente & su uso, sustrceion, divulgacion. ocultamicenio, alteracion, mutilacian. destruccién o inutilizacion total o parcial no auterizade, Por lo que el indebido uso por parte de las personas servidoras publicas respecto de los
datos personales que con motive de su cmpleo, cargo o comision tengan bajo custodia, seri causa de suncion por incumplimicnto a lus obligaciones de In LPDPPSOCDMX previstas en su articulo 127 Maicciones 111y V1,

Se hace constar que ¢l prescnte ha sido claboradi forme & las disp Juridicas y admi a5 aplicables, nsi coma los sopories les que fueron proporcionados per las dreas correspondi ¥
realizados por los servidores piblicos, cuyas iniciales y ribricas se insertan a continuacién.

EL (6] ANALIZE
U T






