GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Oficialia Mayor

Direccion General de Administracion de Personal
Direccién de Control de Personal
Subdireccion de Control y Capacitacion de Personal Administrativo
Unidad Departamental de Capacitacidn de Personal Administrativo

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2026

NOTA: Los 7 primeros cursos corresponden al mes de abril (ya concluidos a la fecha de elaboracién de este listado)

Duracion del

Periodo de Imparticion Programado

No. Nombre del Evento Modalidad Evento
(Horas) Inicio Término Horario
Introduccion a la Ley de Transparencia, Acceso a la . )
8 Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Linea 3 04/05/2026 | 04/05/2026 Lunes de :1?3-00 a13:00
México )
9 Introduccion a la hoja electrénica de calculo Linea 10 04/05/2026 | 08/05/2026 Lunes : ;’;Bnoef"ie 1100
10 |Estrés laboral: causas y control Linea 10 04/05/2026 | 08/05/2026 Lunes a V|e.rnes de 13:00
a 15:00 hrs.
. S . Lunes a viernes de 13:00
11 |Brigadas de proteccién civil * Presencial 10 04/05/2026 | 08/05/2026 215:00 hrs.
12 \/_lolenmas online: aprende a prevenir el ciberacoso y otros Linea 10 11/05/2026 | 15/05/2026 Lunes a viernes de 11:00
riesgos a13:00 hrs.
13 |Etica publica Linea 10 11/05/2026 | 15/05/2026 | -Unes @ viernes de 13:00
a 15:00 hrs.
. . . Lunes a viernes de 13:00
14 El sistema penal acusatorio  * Presencial 16 11/05/2026 | 20/05/2026 215:00 hrs.
. . . - . Lunes a viernes de 11:00
15 Primer respondiente en primeros auxilios Linea 20 11/05/2026 | 22/05/2026 21300 hrs
) . , . Lunes a viernes de 11:00
16 |;Puedes manejar el estrés laboral? Linea 10 18/05/2026 | 22/05/2026 21300 hrs
17 |Tanatologia Linea 10 18/05/2026 | 22/05/2026 |-Unes @ viernes de 13:00
a 15:00 hrs.
18 |Lengua de sehas mexicana basico | Linea 16 19/05/2026 | 07/07/2026 Martes de;r7s:00 a13:00
19 |Atencion ciudadana de calidad Linea 10 25/05/2026 | 29/05/2026 |-UNeS : ;’;?B”Oef]r‘ie 09:00
20 |identifica las emociones para tu vida Linea 10 25/05/2026 | 29/05/2026 |-UNeS : ;’;B”Oe;r‘ie 13:00
21 Control de archivo y gestion documental Linea 20 25/05/2026 | 05/06/2026 Lunes : ¥:E)n0eﬁrie 13:00
Taller de sensibilizaciéon 2026 sobre Diversidad Sexual y de . )
22 Género para el personal de la Secretaria de Seguridad Linea 3 26/05/2026 | 26/05/2026 Martes de:\:s.oo a14:.00
Ciudadana de la Ciudad de México )
Introduccion a la Ley de Proteccion de Datos Personales en . Lunes de 10:00 a 13:00
23 Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México Linea 3 01/06/2026 | 01/06/2026 hrs.
. Lunes a jueves de 11:00
24  (Estandares de interaccion social en el ambito laboral * Presencial 8 01/06/2026 | 04/06/2026 a 113:00 hrs.
L i, . . Lunes a jueves de 16:00
25 Introduccion a las politicas publicas ~ * Presencial 8 01/06/2026 | 04/06/2026 218:00 hrs.
26 |Introduccion a las presentaciones electronicas Linea 10 01/06/2026 | 05/06/2026 Lunes : ;’f;noef‘ie 09:00
27 |Violencia laboral * Presencial 10 08/06/2026 | 12/06/2026 Lunes a V|e.rnes de 13:00
a 15:00 hrs.
Lunes, miércoles y
28 Primeros auxilios psicolégicos  * Presencial 6 08/06/2026 | 12/06/2026 | viernes de 10:00 a 12:00

hrs.
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29 At’enC|on sin discriminacion a diversidades sexuales y de Linea 4 11/06/2026 | 12/06/2026 Jueves y viernes de
género 09:00 a 11:00 hrs.

30 Uso seguroy resporTs_abIe de las Tecnologias de la Linea 10 15/06/2026 | 19/06/2026 Lunes a viernes de 11:00
Informacion en la oficina a13:00 hrs.

.. o . Lunes a viernes de 13:00

31 |Eticapublica * Presencial 10 15/06/2026 | 19/06/2026 215:00 hrs.

. . , Lunes a viernes de 11:00

32 |Desarrolla la empatiay la asertividad Linea 10 15/06/2026 | 19/06/2026 21300 hrs

. . . . . Lunes a viernes de 11:00

33 Primer respondiente en primeros auxilios Linea 20 15/06/2026 | 26/06/2026 21300 hrs

34 Que el _trabajo no te quite la paz: claves para una oficina Linea 10 22/06/2026 | 26/06/2026 Lunes a viernes de 13:00
tranquila a 15:00 hrs.

35 Desar’rollo_ y mantenimiento de relaciones sociales efectivas Linea 8 29/06/2026 | 02/07/2026 Lunes a jueves de 11:00
en el ambito institucional a13:00 hrs.

o . . . , Lunes a viernes de 09:00

36 |Elaboracién de documentos digitales intermedio Linea 10 29/06/2026 | 03/07/2026 211-00 hrs
Introduccion a la Ley de Transparencia, Acceso a la Miércoles de 10:00 a

37 |Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Linea 3 01/07/2026 | 01/07/2026 13-00 hrs '
México ) )

38 Co’ml{nlcamon efec_tlva_ para la atencion ciudadana: guia Linea 6 01/07/2026 | 03/07/2026 Miércoles a viernes de
practica del lenguaje ciudadano 13:00 a 15:00 hrs.

39 Promocion del cwda(_io a Ia_ salud_mental y prevencion del Linea 4 02/07/2026 | 03/07/2026 Jueves y viernes de
consumo de sustancias psicoactivas 09:00 a 11:00 hrs.
Comunicacion asertiva femenina: liderazgo, seguridad Lunes, miércoles y

40 \ ' 90 589 y Linea 6 06/07/2026 | 10/07/2026 | viernes de 11:00 a 13:00
alto impacto

hrs.
L . . . Lunes a viernes de 13:00

41 |Navegacion seguray las herramientas en linea Linea 10 06/07/2026 | 10/07/2026 21500 hrs

Lunes, miércoles y
42 Primeros auxilios psicologicos  * Presencial 6 06/07/2026 | 10/07/2026 | viernes de 16:00 a 18:00
hrs.
. Lunes a viernes de 13:00

43 |valores éticos deseables en un servidor piblico  * Presencial 10 13/07/2026 | 17/07/2026 215:00 hrs

44 |Desarrolla la empatia y la asertividad Linea 10 13/07/2026 | 17/07/2026 Lunes : ;’;[)noeﬁrie 16:00

. . . - , Lunes a viernes de 11:00

45  |Primer respondiente en primeros auxilios Linea 20 13/07/2026 | 24/07/2026 21300 hrs

46 |Manejo de duelo en el ambito laboral Linea 4 16/07/2026 | 17/07/2026 Jue_ves y vu.ernes de

11:00 a 13:00 hrs.
47 |ldentifica las emociones para tu vida Linea 10 20/07/2026 | 24/07/2026 Lunes : ;“;-[)ngef“ie 1100
48 |Laéticay el servicio publico Linea 10 20/07/2026 | 24/07/2026 Lunes a V|e.rnes de 16:00
a18:00 hrs.
Taller de sensibilizaciéon 2026 sobre Diversidad Sexual y de . .

49 Género para el personal de la Secretaria de Seguridad Linea 3 21/07/2026 | 21/07/2026 Martes de; 1:00214:00

. . . rs.
Ciudadana de la Ciudad de México
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50 |[¢;Puedes manejar el estrés laboral? Linea 10 27/07/2026 | 31/07/2026 Lunes a V|e.rnes de 13:00
a 15:00 hrs.
L . . . Lunes a viernes de 13:00
51 |Ortografia basica de documentos administrativos Linea 10 27/07/2026 | 31/07/2026 21500 hrs
Introduccion a la Ley de Proteccion de Datos Personales en . Lunes de 10:00 a 13:00
32 Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México Linea 3 03/08/2026 | 03/08/2026 hrs.
53  |Excel basico Linea 10 03/08/2026 | 07/08/2026 |-unes @ viernes de 10:00
a12:00 hrs.
. . . . . . Lunes a viernes de 11:00
54 [Inteligencia emocional para la vida y el trabajo Linea 10 03/08/2026 | 07/08/2026 21300 hrs
55 |Tanatologia Linea 10 03/08/2026 | 07/08/2026 |-unes aviemes de13:00
a 15:00 hrs.
56 |Aprende a tomar decisiones Linea 10 03/08/2026 | 07/08/2026 |-unes aviemes de16:00
a18:00 hrs.
57  |Conoce One Drive Linea 10 10/08/2026 | 14/08/2026 |-Unes @ viernes de 03:00
a11:00 hrs.
Mecanismos para la aplicacion de los derechos de las Lunes, miércoles y
58 . Linea 6 10/08/2026 | 14/08/2026 | viernes de 11:00 a 13:00
mujeres
hrs.
) . . Lunes a viernes de 16:00
59 [Suma: crea tus redes de apoyo emocional Linea 10 10/08/2026 | 14/08/2026 21800 hrs
60 |Lengua de sefias mexicana bésico Il * * Linea 18 13/08/2026 | 08/10/2026 | UeVeS de;g"“ a14.00
61 Hablll_dades personales y sociales necesarias para el Linea 8 17/08/2026 | 20/08/2026 Lunes a jueves de 11:00
trabajo a13:00 hrs.
62 Que el _trabajo no te quite la paz: claves para una oficina Linea 10 17/08/2026 | 21/08/2026 Lunes a viernes de 11:00
tranquila a13:00 hrs.
63 |Identifica las emociones para tu vida Linea 10 17/08/2026 | 21/08/2026 |L-Unes @ viernes de 16:00
a18:00 hrs.
64 |Calidad en el servicio publico Linea 10 24/08/2026 | 28/08/2026 | -unes @ viemes de 11:00
a13:00 hrs.
65 |Desarrolla la empatiay la asertividad Linea 10 24/08/2026 | 28/08/2026 Lunes : ;“;ronoeﬁrie 13:00
L . . Lunes a viernes de 11:00
66 Disefio de presentaciones ~ * * Linea 10 31/08/2026 | 04/09/2026 213:00 hrs.
Aplicacion de los Derechos H | icio publi i :
67 plicacion de los Derechos Humanos en el servicio publico Presencial 16 31/08/2026 | 09/09/2026 Lunes a viernes de 13:00
* a 15:00 hrs.
68 Le}/ <_ie Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Linea 6 02/09/2026 | 04/09/2026 Miércoles a viernes de
México 11:00 a 13:00 hrs.
. . Lunes a miércoles de
69 Climalaboral * Presencial 6 07/09/2026 | 09/09/2026 11:00 a 13:00 hrs.
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. . , Lunes a viernes de 10:00
70  |Excel intermedio  * * Linea 9 07/09/2026 | 11/09/2026 212:00 hrs.
7 \{lolenmas online: aprende a prevenir el ciberacoso y otros Linea 10 07/09/2026 | 11/09/2026 Lunes a viernes de 11:00
riesgos a13:00 hrs.
72 |Tanatologia Linea 10 07/09/2026 | 11/09/2026 |-unes aviemes de13:00
a 15:00 hrs.
73 |Masculinidades  * Presencial 15 07/09/2026 | 11/09/2026 |-unes aviemes de16:00
a19:00 hrs.
74 Riesgos psicosociales laborales: guia practica para Linea 16 08/09/2026 | 18/09/2026 Lunes a viernes de 16:00
enfrentarlos a18:00 hrs.
75  |Las inteligencias artificiales Linea 10 21/09/2026 | 25/09/2026 |-Unes @ viernes de 11:00
a13:00 hrs.
. . . Lunes a viernes de 11:00
76  |Suma: crea tus redes de apoyo emocional Linea 10 21/09/2026 | 25/09/2026 21300 hrs
77 Doml_na tu reloj. Gestiona el tiempo para triunfar en el Linea 10 21/09/2026 | 25/09/2026 Lunes a viernes de 13:00
trabajo. a 15:00 hrs.
78 |Control de archivo y gestiéon documental Linea 20 21/09/2026 | 02/10/2026 Lunes : ;’;Bnoef"ie 13:00
79 |Inclusién social y Derechos Humanos Linea 6 22/09/2026 | 24/09/2026 Martes a;l;e?:/_%%de 11:00
. Lunes a viernes de 09:00
80 |Intermedio de hoja electronica de célculo  * * Linea 10 28/09/2026 | 02/10/2026 211:00 hrs
81 |Lenguaje ciudadano Linea 10 28/09/2026 | 02/10/2026 |-Unes @ viernes de 11:00
a13:00 hrs.
82 |Etica publica Linea 10 28/09/2026 | 02/10/2026 |-Unes @ viernes de 13:00
a 15:00 hrs.
. . . . . , Lunes a viernes de 13:00
83 |Formacion de facilitadores para impartir cursos de calidad Linea 16 30/09/2026 | 09/10/2026 21500 hrs
. Jueves y viernes de
84  |Salud mental para personal de la SSC Linea 4 01/10/2026 | 02/10/2026 11-00 2 13-00 hrs.
L S , Lunes a miércoles de
85 |Derechos Humanos para el ejercicio en el servicio publico Linea 6 05/10/2026 | 07/10/2026 11-00 a13:00 hrs.
86 |Excel avanzado * * * Linea 10 05/10/2026 | 09/10/2026 |-unes @ viemes de 09:00
a11:00 hrs.
87 |Liderazgo situacional Linea 10 05/10/2026 | 09/10/2026 |-unes @ viemes de16:00
a18:00 hrs.
o . . . Lunes a viernes de 11:00
88 |Curso-taller de ortografia basica para el trabajo efectivo Linea 10 12/10/2026 | 16/10/2026 21300 hrs
89 Uso segu_r’o y respopsgble de las Tecnologias de la Linea 10 12/10/2026 | 16/10/2026 Lunes a viernes de 11:00
Informacion en la oficina a13:00 hrs.
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Lunes a viernes de 16:00

90 |Oficina verde Linea 6 12/10/2026 | 16/10/2026
a18:00 hrs.
. - . Jueves y viernes de
91 |Aspectos generales del comportamiento suicida Linea 4 15/10/2026 | 16/10/2026 09:00 a 11:00 hrs.
92  |Fortalecimiento del trabajo colaborativo Linea 10 19/10/2026 | 23/10/2026 Lunes a viernes de 09:00

a11:00 hrs.

Lunes a viernes de 11:00

93 Violencia laboral  * Presencial 10 19/10/2026 | 23/10/2026 213:00 hrs.

Lunes a viernes de 11:00

94  |Proyecto de vida y bienestar emocional ante la jubilacién Linea 10 19/10/2026 | 23/10/2026 213:00 hrs

Lunes a viernes de 13:00

95 [Suma: crea tus redes de apoyo emocional Linea 10 26/10/2026 | 30/10/2026 :
a 15:00 hrs.

Lunes a viernes de 16:00

96 |Desarrolla la empatia y la asertividad Linea 10 09/11/2026 | 13/11/2026 21800 hrs.

Lunes a viernes de 11:00

97 |Primeros auxilios psicolégicos en el contexto laboral Linea 4 12/11/2026 | 13/11/2026 213:00 hrs

* Todos los cursos de modalidad Presencial tienen cupo limitado a 30 participantes
** Para tomar estos cursos es requisito haber acreditado el curso basico

*%*%* Para tomar el curso avanzado es necesario haber acreditado el curso intermedio

Nota: Para concluir exitosamente su proceso de inscripcion, es muy importante anotar en la solicitud de la misma el correo del participante (un correo
que esté activo) de forma clara, ya que si no es legible o se omite este dato, no se podra realizar la inscripcion, debido a que el correo es el medio por
el que le hacemos llegar la informacion y el link de acceso a los cursos.
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