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.  MARCO JURIDICO

CONSTITUCION (Federal y Local)

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de febrero de 1917. Vigente.

2. Constitucién Politica de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 5 de febrero de 2017. Vigente.

Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 23 de diciembre de 2019, vigente.

REGLAMENTOS

LEYES
3. LeyOrgéanica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, publicada en la @

4. Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de México,
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 2 de enero de 2019, vigente. |

5. Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, publicado en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México, el 25 de febrero de 2020, vigente.

LINEAMIENTOS
6. Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacion de
la Administracién Piblica de la Ciudad de México. Publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el 24 de julio de 2020. Vigente.

CONVOCATORIAS %
7. Convocatoria a personas servidoras plblicas de todas las Dependencias, Organos

Desconcentrados y Alcaldias de la Administracién Publica para participar en el Proceso de
reclutamiento, seleccidn, capacitacion y certificacién para formar parte del ERUM. Q
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1. OBJETIVO GENERAL

Establecer las directrices organizacionales y operativas para el funcionamiento del Comité Técnico
de Seleccién, Evaluacion y Transferencia a la Direccion General del Escuadron de Rescate y
Urgencias Médicas, mediante la descripcion detallada de su integracion, atribuciones, funciones y
procedimientos, en apego a lo establecido en la Convocatoria a personas servidoras puUblicas de
todas las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias de la Administracién Piblica para
participar en el proceso de reclutamiento, seleccion, capacitacion y certificacion para formar parte
del ERUM.

s
@
\
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. INTEGRACION

En apego a lo dispuesto en la fraccion Ill. del Procedimiento, Numeral 2. Etapa de Evaluacion, de la
Convocatoria a personas servidoras publicas de todas las Dependencias, Organos Desconcentrados
y Alcaldias de la Administracion Publica para participar en el proceso de reclutamiento, seleccion,
capacitacion y certificacion para formar parte del ERUM, el Comité se integrara por:

integrante Puesto de Estructura Organica
Presidencia Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Prevencion del Delito
Secretaria Técnica Subdireccién de Capacitacion y Vinculacion

Direccidn General del Escuadrén de Rescate y Urgencias Médicas
Direccion General de Administracion de Personal
El procedimiento de evaluacién se Coordinacion General de la Universidad de la Policia de la Ciudad e

realizara por parte de un Comité de México
Evaluador conformado por

funcionarios de las siguientes i ) o i
instituciones: Administrativo en representacion de la Secretaria de

Integrantes

Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo

: Administracion y Finanzas
e Secretaria de Seguridad

Ciudadana
¢ Secretaria de Administracion y Secretaria de Salud

Finanzas Jefatura de Unidad Departamental de Enlace con Organismos
* Secretaria de Salud Privados en representacion del Centro de Comando, Control,

SLgEiEe g Mo Cémputo y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México (C5).

Centro Regulador de Urgencias Médicas en representacion de la %

) Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de
Invitado Permanente ] g
Seguridad Ciudadana

Invitada/o/s Direccion Ejecutiva de Comunicacién Social \\

————
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IV. ATRIBUCIONES

Ciudad de México, las cuales participan en la recepcion, revision e integraciéon de solicitudes de
transferencia de las 400 plazas destinadas que formaran parte del Escuadrén de Rescate y
Urgencias Médicas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

Este Comité tendra los siguientes objetivos y funciones, para garantizar el cumplimiento de la
norma, la igualdad de oportunidades en el acceso y con el fin de impulsar el desarrollo de la
funcién publica para beneficio de la sociedad.

Del Comite:

I.  Tomar conocimiento de la respuesta a la convocatoria, a través del registro de aspirantes;

El Comité Técnico de Seleccion, Evaluacion y Transferencia a la Direccién General del Escuadrén de
Rescate y Urgencias Médicas, es un Organo Colegiado integrado por diferentes Dependencias de la Q
Il. Instruir a las areas correspondientes para el cumplimiento de los objetivos; ‘:fl

Ill. Establecer las acciones necesarias para dar atencion en tiempo y forma a las solicitudes de
los aspirantes;

IV. Establecer las acciones que promuevan el cumplimiento de los objetivos, asi como la
difusién de la convocatoria a todas las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias

de la Administracion Publica;

V. Aprobar acuerdos que se traduzcan en compromisos de solucién a los asuntos que se
presenten;

VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados en las reuniones;
VII. Elaborary aprobar su manual de integracion y funcionamientoy; %

VIIl. Constituirse como un Organo Colegiado de instrumentacién y retroalimentacién en el
proceso de reclutamiento, evaluacion, seleccién, capacitacion y certificacion para formar
parte del ERUM. Q
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V. FUNCIONES

Las funciones de los miembros del Comité Técnico de Seleccion, Evaluacién y Transferencia a la

Direccidon General del Escuadron de Rescate y Urgencias Médicas, seran las establecidas en la
Convocatoria a personas servidoras publicas de todas las Dependencias, Organos Desconcentrados

y Alcaldias de la Administracion Publica para participar en el proceso de reclutamiento, seleccion, Q
capacitacion y certificacién para formar parte del ERUM, asi como en el presente manual:

DE LA PRESIDENCIA
L. Promover la operacién regular de este Organo Colegiado;
Il.  Proponer al Comité los procesos y métodos necesarios para la consecucion de sus objetivos;

lll.  Coordinar los trabajos del Comité para la elaboracién de instrumentos que promuevan la
convocatoria y el cumplimiento de sus objetivos;

IV.  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Comité;
V. Proponer al Comité el calendario de sesiones;
VI.  Someter la designacion de personas invitadas al Comité;

Vil.  Emitir su voz y voto respecto de los asuntos puestos a consideracion del Comité, en caso de
empate tendra voto de calidad; 2

Vill. Nombrar al Presidente Suplente, mismo que en el desarrollo de las funciones inherentes a
éste, tendra voz y voto y en su caso voto de calidad.

DE LA SECRETARIA TECNICA !’i

i Formular el orden del dia considerando los asuntos que deberan ser presentados en el pleno

del Comite; %

I Apoyar en la conduccién de las sesiones, asi como registrar los acuerdos adoptados en el
pleno del Comité;

’i

. Elaborarla minuta correspondiente de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;
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Elaborar e integrar la carpeta de trabajo para las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité;
Participar con derecho a voz y voto;

Dar seguimiento e informar al Comité del cumplimiento del acuerdo aprobado.

DE LASY LOS INTEGRANTES

VI

Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocados y participar con
derecho a voz y voto;

Presentary analizar los asuntos en materia de la convocatoria al Comité;

Proponer en forma clara y concreta, alternativas de atencion y solucidn de los asuntos
puestos a consideracion del Comité;

Enviar a la Secretaria Técnica la documentacion de los asuntos a tratar en las sesiones del
Comité, conforme al calendario de sesiones ordinarias aprobado;

Firmar las minutas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.

Las demas que expresamente les asigne la normatividad.

DE LA PERSONA INVITADA PERMANENTE

Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocadas y participar con
derecho de voz;

Analizar los asuntos que se consignen en la orden del dia y en su caso emitir los comentarios
correspondientes,

Vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de la normatividad y demas
disposiciones aplicables, mediante las recomendaciones u observaciones que estime
pertinentes como responsable de la generacion, seguimiento y verificacion del control
interno;

Proponer cuando resulte aplicable, alternativas de solucién para los asuntos que presenten a
consideracion y resolucion del Comité;
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ESCUADRON DE RESCATE Y URGENCIAS MEDICAS
V.  Tomar conocimiento de los asuntos donde detecten posibles faltas administrativas y
substanciar los procesos y procedimientos que haya lugar derivado de presuntas
responsabilidades de las personas servidoras publicas o de terceros;
VI.  Firmar las minutas y lista de asistencia de las sesiones del Comité;

VIl.  Las demaés que expresamente les asigne la normatividad.

DE LAS PERSONAS INVITADAS

I Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocadas y participar con
derecho de voz;

i Fundar y motivar sus participaciones y exposiciones, apartando documentacion, soporte y
razonamiento logicos, técnicos, administrativos y juridicos segun sea el caso, en términos de

sus campos de conocimiento, ambito de actuacién y en apego a la normatividad aplicable
para latoma de decisiones del Comité;

Il Firmar las minutas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.
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VI. CRITERIOS DE OPERACION

DE LA PLANEACION

La integracion de solicitudes para ocupar 400 plazas de transferencia de las Dependencias y
Organos Desconcentrados de la Ciudad de México que formaran parte del Escuadrén de Rescate y
Urgencias Meédicas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, obedece al Programa de
Fortalecimiento del Sistema de Ambulancias de la Ciudad de México, conforme a lo instruido por la
Doctora Claudia Sheinbaum Pardo Jefa de Gobierno de la Ciudad de México el pasado 21 de febrero
de 2022 durante su Conferencia de Prensa.
™

DE LA CONVOCATORIA

La Convocatoria a personas servidoras publicas de todas las dependencias, érganos
desconcentrados y alcaldias de la administracién publica para participar en el proceso de
reclutamiento, seleccion, capacitacion y certificacion para formar parte del ERUM, fue
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 28 de marzo de 2022.

DE LAS DESIGNACIONES Y MECANISMO DE SUPLENCIA
Las personas servidoras publicas que fungen en la Presidencia, Secretaria Técnica, Integrantes y
Titular del Organo Interno de Control podrdn contar con suplentes de conformidad con lo

siguiente:

l. Las designaciones y suplencias deberan realizarse mediante oficio para su registro y
acreditacion en las sesiones correspondientes.

Il. Laausencia de la Presidencia sera suplida por la Presidencia Suplente. ' [‘i

Il. La ausencia de la Secretaria Técnica sera suplida por la persona servidora publica
designada por la Presidencia.

IV. Lasy los integrantes, asi como el Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de ﬁ
Seguridad Ciudadana seran suplidos por la persona servidora publica de nivel jerarquico
inmediato inferior designado por su titular correspondiente.
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V. Las personas suplentes tendran las facultades, funciones y responsabilidades de sus
miembros titulares, por lo cual son corresponsables de las decisiones y acciones tomadas
en el Comité.

VI. Cuando asista la persona suplente y en el transcurso de la sesién se incorpore el titular, la
suplente podra seguir participando en la reunién en calidad de integrante que le
corresponda, con sus funciones y responsabilidades inherentes.

DEL QUORUM

Para la celebracién valida de las sesiones se requerira de la asistencia minima del 50% mas uno de
los miembros con derecho a voto.

DEL DESARROLLO DE LA SESION

((
Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo de manera quincenal, salvo que no haya asuntos que \
tratar, en cuyo caso se deberd notificar la cancelacién con al menos dos dias habiles de la fecha /)4,

prevista para la sesion correspondiente.

La fecha para las sesiones ordinarias serd establecida de com(n acuerdo por el Comité al término
de cada sesion inmediata anterior.

Las sesiones extraordinarias se realizaran cuando se estime necesario por la Presidencia o
cualquiera de los miembros, previa convocatoria de la Presidencia.

Para las sesiones extraordinarias, se deberd convocar por lo menos con un dia habil previo a la
celebracion de la sesion.

En su caso los miembros enviaran a la Secretaria Técnica la documentacion correspondiente de los
asuntos a tratar que sean necesarios para el Comité, con un minimo de tres dias habiles de
anticipacion a la realizacion de cada sesién, conforme al calendario de sesiones aprobado.

Las sesiones del comité se llevaran a cabo en las instalaciones de la Subsecretaria de Participacion
Ciudadana y Prevencién del Delito, no obstante, cuando existan causas que por su naturaleza

impidan la celebracién de alguna sesion, esta podra celebrarse fuera de la misma, dejando ﬁﬁ
constancia de tal circunstancia en la minuta correspondiente.

En las convocatorias de las sesiones se debera sefialar, como minimo, fecha, hora y lugar de la
celebracion, indicar si se trata de sesién ordinaria o extraordinaria, asi como adjuntarse la orden
del dia correspondiente a la sesion a celebrarse.

E
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Los miembros del Comité presentes a la sesidn, se registraran en la lista de asistencia, en la cual
anotaran, nombre, drea proveniente, correo electronico, teléfono y firma.

Los acuerdos tomados por el Comité seran de observancia obligatoria y solo podran ser cancelados
o modificados por los miembros del Comité con derecho a voto, contando con la justificacién
correspondiente.

En la Gltima sesién ordinaria de cada ejercicio se deberd someter al Comité el calendario de

sesiones ordinarias del ejercicio fiscal siguiente.

DE LAVOTACION

Para la adopcién de acuerdos, y toma de decisiones se requerira de al menos el 50% de los votos.
En caso de empate la Presidencia tendra voto de calidad.
DEL ACTA DE LA SESION

La Presidencia conducird las sesiones del Comité, establecerd el formato de participacion y
exposiciones de los miembros del Comité.

De cada una de las sesiones se levantara minuta, que debera ser firmada por los asistentes a la
sesion correspondiente, misma que consignara como minimo la informacion siguiente:

. Listadeasistencia
. Declaracién de quérum
Il. Ordendeldia
IV. Acuerdos adoptados

V. Comentarios adicionales
Vi. Cierredelasesion
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Nombre del Procedimiento: Desarrollo de la sesién del Comité Técnico de Seleccidn, Evaluaciény
Transferencia de la Direccion General del Escuadron de Rescate y Urgencias Médicas.

Establecer las actividades para llevar a cabo las sesiones ordinarias y

General del Escuadrén de Rescate y Urgencias Médicas.

No.

Responsable de la actividad

Actividad

Presidencia

Declara el inicio de la sesion ordinaria ©
extraordinaria.

Secretaria Técnica

Verifica la asistencia y el quérum necesario para el
desarrollo de la sesion.

;Existe quorum?

NO

Presidencia

Suspende la sesion por falta de quérum.

Secretaria Técnica

Levanta el acta de suspension por falta de quérumy
recaba la firma de los miembros del Comité
presentes.

(Conecta con Fin de procedimiento)

Si

Presidencia

Declara la validez de la sesidon con la existencia de
quoérum.

Secretaria Técnica

Somete a aprobacién de los miembros del Comité el
Orden del Dia.

:Se aprueba el orden del dia?

NO

Realiza ajustes al orden del dia para su aprobacion
por los miembros del Comité.
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No. Responsable de la actividad

Actividad

(Conecta con la actividad 6)

Si

8 | Presidencia

Presenta a los miembros del Comité los asuntos del
Orden del Dia.

9 | Integrantes del Comité

Conocen y en su caso debaten sobre los asuntos
presentados al Comité, exponiendo los argumentos
gue correspondan.

10

Toman nota, dictaminan, autorizan o, en su caso,
toman acuerdos sobre los asuntos de la sesion.

11 | Secretaria Técnica

Registra los acuerdos para el seguimiento de su
cumplimiento.

12 | Presidencia

Declara la conclusion de la sesion.

Fin del procedimiento

Aspectos a considerar:

Al término de cada sesién ordinaria se fijara la fecha, hora y sede de la siguiente sesion.
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Para efectos del presente Manual, se entendera por: <

ERUM. - Escuadron de Rescate y Urgencias Médicas

SSC. - Secretaria de Seguridad Ciudadana

CDMX. - Ciudad de México

CRUM. - Centro Regulador de Urgencias Médicas é?

MIEMBROS. - Todos los titulares de las diversas areas que conforman el Comité.
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Presidencia

L

—Comisario Jefe Lic. Rdb zquezt’?maeho
Subsecretario de P fticipacion Ciudadanay
Prevencion del Delito

- e i
Secretario Tecnico m,/’lﬁ;‘égra nte

f uido Sanchez Coello
Direc eneral del Escuadron de Rescate y

Urgencias Médicas

integrante

Mtra. Maria Adriana Suérez Linares
Direccion General de Administracion de Mtro. Lyis OctavigrEncarpacion Pedraza
Personal Coordinador Gerferal de la Universidad de la
Policia de la Ciudad de México
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Integrante

Integrante

Invitada/o Permanente

éstisGarrido Sanchez
idad Departamental de Enlace con
Organismos Privados
en representacion del Centro de Comando,
Control, Computo y Contacto Ciudadano de la
Ciudad de México (C5).

Jeﬁe el

invitada/o

e

Mtra. Tania Guadalupe Aguilar Diaz
Directora Ejecutiva de Comunicacion Social
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